(carta intestata dell’operatore economico)

Finanziato % Ministero 5 .
dall'Unione europea 54 dell’'Universita d mani
NextGenerationEU “5<> edellaRicerca GIRFRESA € RESKIENZA

National Quantum Science and Technology Institute

Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3 — Spoke 5
Codice progetto MUR PEO0000023 — CUP UNINA E63C22002190007

DIPARTIMENTO
. o =] [-§[ef:\ UniversiTA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II
-~

ETTORE PANCINI

PROCEDURA APERTA CON APPLICAZIONE DEL CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE
PIU VANTAGGIOSA INDIVIDUATA SULLA BASE DEL MIGLIOR RAPPORTO QUALITA PREZZO, Al
SENSI DEGLI ARTT. 71 E 108, D.LGS. N. 36/2023 S.M.I. AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA
DI ELETTRONICA DI MISURA ALLE MICROONDE PER LA CARATTERIZZAZIONE DI DISPOSITIVI
QUANTISTICI SUPERCONDUTTIVI PER IL PROGETTO NQSTI NEL COMPLESSO UNIVERSITARIO DI
MONTE SANT'ANGELO, NAPOLI

DICHIARAZIONE OCCUPAZIONE GIOVANILE
E FEMMINILE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

via/piazza __ _ _ _ _ o _____ n.__
Cod. fiSC. _ ,
inqualitd di_ _

della societa_ _____
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consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

1) di assumersi l'obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all'occupazione
giovanile una quota di 30% e a quella femminile una quota di 30%, limitatamente alle assunzioni
necessarie per I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivitd ad esso connesse o

strumentali’;

2) di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 e di fornire in allegato le indicazioni

necessarie all'effettuazione degli accertamenti.
3) (in caso di operatori con meno di 15 dipendenti)

Q  dinon essere tenuto al rispetto di quanto prescritto dall'art. 47, commi 2, 3 e 3bis, del D.L.
n. 77/2021, convertito in L. n. 108/2021;

4) (in caso di operatori con un numero di djpendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50)

Q  di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla
conclusione del Contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e
femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della
formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di
qualifica, di altri fenomeni di mobilitd, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni,
dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente
corrisposta. La relazione é tramessa alle rappresentanze sindacali aziendali - ove presenti -
e in modalitd telematica al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali utilizzando
I'apposito portale, attraverso il quale la Consigliera e il Consigliere regionale di Parita?
potranno accedere ai rapporti trasmessi dalle aziende;

Q di impegnarsi a consegnare al Committente, entro 6 mesi dalla conclusione del Contratto,
una dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che

disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilitd, nonché una relazione che

1 il Fornitore dovra produrre, su richiesta del Committente, apposita dichiarazione contenente le informazioni relative alle assunzioni
effettuate durante il periodo di vigenza del Contratto con indicazione del numero di persone assunte, relativa eta e genere. Ai sensi
dell’art. 47, comma 6 della legga 77/2021, la violazione di tale obbligo comporta 1’applicazione delle penali cosi come stabilite nello
Schema di Contratto.

2 Ai sensi dell’art. 47, comma 6 della legga 77/2021, la violazione di tale obbligo comporta I’applicazione delle penali cosi come
stabilite nello Schema di Contratto, nonché I’impossibilita di partecipare in forma singola ovvero in RTI, per un periodo di 12 mesi,
ad ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati con i fondi PNRR e PNC
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chiarisca I'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti dalla legge 68/99 ed illustri le
eventuali sanzioni ed i provvedimenti imposti nel triennio precedente la data di scadenza per
la presentazione delle offerte. Tale relazione deve essere trasmessa anche alle

rappresentanze sindacali;
5) (in caso di operatori con un numero di dijpendenti superiore a 50)

Q di allegare copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale, redatto ai sensi
dell'articolo 46, comma 2, decreto legislativo n. 198/ 2006, corredato della attestazione di
conformita a quello eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali -
ove presenti - e in modalitd telematica al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
utilizzando I'apposito portale, attraverso il quale la Consigliera e il Consigliere regionale di

Parita:potranno accedere ai rapporti trasmessi dalle aziende;

6) dinon essere incorso, in una precedente gara, nell'inadempimento dell'obbligo di cui all'articolo 47,
comma 3, del D.L. n. 77/2021 e di non trovarsi, pertanto, nella impossibilita temporanea di

partecipare ad ulteriori procedure di affidamento a valere sul PNRR/PNC;

7) di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito della presente gara, conformemente a quanto stabilito dal

Regolamento UE nr. 679/2016 (GDPR) e dalla normativa italiana vigente.

data firma leggibile del dichiarante

o Allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore.
e //documento deve essere firmato digitalmente.
o Nel caso di Procuratore del Legale Rappresentante, allegare copia conforme all'originale della Procura.

3 Ai sensi dell’art. 47, comma 6 della legga 77/2021, la violazione di tale obbligo comporta ’applicazione delle penali cosi come
stabilite nello Schema di Contratto.

4 Ai sensi dell’art. 47, comma 6 della legga 77/2021, la violazione di tale obbligo comporta I’applicazione delle penali cosi come
stabilite nello Schema di Contratto, nonché I’impossibilita di partecipare in forma singola ovvero in RTI, per un periodo di 12 mesi,
ad ulteriori procedure di affidamento afferenti agli investimenti pubblici finanziati con i fondi PNRR e PNC
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(*) N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori
di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L'Amministrazione si riserva di effettuare controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di

dichiarazione falsa il cittadino sara denunciato all'autorita giudiziaria.
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ALLEGATO
Ulteriori indicazioni necessarie all'effettuazione degli accertamenti relativi alle singole cause di
esclusione.
Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate:
Ufficiodi _ __ _ __ __ _____ _ _ o ______ Jcata __ , Prov
ViQ . N JCAP ___ tel
e-mail , PEC

Provinciadi __ _ __ _ _ __ _ ___ o _____ , Ufficio
_________________________________ , con sede in
___________________________ Ve ___ o ____n_____CAP_______
tel. __ _ _ o ____ , fax
________________________________ ,eemail ________________,PEC

Nl

Il Documento deve essere firmato digitalmente



(carta intestata dell’operatore economico)



